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gandolfo '7°%#0%% RESOLUCION EXENTA N°133.23

SANTIAGO, 30 de marzo de 2023

VISTOS:

Lo dispuesto en el DFL N° 3 de 2006, que aprueba el texto Refundido, Coordinado y
Sistematizado del DFL N° 153 de 1981, que establece los Estatutos de la Universidad de
Chile, ambos del Ministerio de Educacion; en los Decretos SIAPER TRA N°s 309/99/2022,
309/1699/2018 y 309/15/2021; en el Decreto Supremo N°180 del Ministerio de Hacienda;
en el Oficio N°6.381, de 2 de marzo de 2018, que imparte instrucciones a los Servicios
Publicos respecto de la Entrega del Beneficio de Sala Cuna, y el Oficio N°014554, de 30 de
mayo de 2019, que complementa el anterior, ambos de la Contraloria General de la
Republica; el Certificado de Disponibilidad Presupuestaria de fecha 15 de marzo 2023,
extendido por la Coordinadora Administrativa del Departamento de Administraciéon de la
Facultad de Economia y Negocios; y en las atribuciones que me otorga el cargo de Decano
de la Facultad de Economia y Negocios de la Universidad de Chile;

CONSIDERANDO:

1. Que, la Facultad de Economia y Negocios debe dar cumplimiento a la obligacion legal
de otorgar, cuando corresponda, a sus funcionarias y funcionarios el beneficio de Sala
Cuna, a través de alguna de las modalidades previstas en las normas de Proteccién a
la Maternidad contenidas en el Cadigo del Trabajo, con los prestadores de dicho servicio
con los cuales mantenga contrato vigente en conformidad a lo dispuesto en la Ley
19.886 y su Reglamento.

2. Que, es menester sefalar que el beneficio de sala cuna constituye una prestacion
destinada a resguardar la estabilidad funcionaria, asi como la salud de la madre
funcionaria y la de su hijo, velando especialmente por la proteccion, el debido cuidado
y desarrollo de éste en su primera etapa de vida, armonizando tales objetivos con el
derecho que en ese periodo asiste a la madre para poder trabajar y contar con un medio
de subsistencia. Lo anterior, de conformidad a la normativa consagrada en la
Constitucion Politica de la Republica, la Convencion Internacional sobre los Derechos
del Nifio, y a lo sefialado en el Oficio N° 6.381, de 2 de marzo 2018, de la Contraloria
General de la Republica, que Imparte Instrucciones a los Servicios Publicos respecto
de la Entrega del Beneficio de Sala Cuna, y el Oficio N° 14.554, del 30 de mayo de
2019, del mismo origen, que complementa al anterior.

3. Que, la funcionaria Karla Andrea Figueroa Castillo, cédula nacional de identidad
N° I < rteneciente al Departamento de Administracion de esta Facultad, es
madre del menor || GGG ccdu'a nacional de identidad
N° I quien se encuentra imposibilitado de asistir a una sala cuna hasta el
afo de edad, en atencién al diagndstico de segun
consta expresamente en el informe médico expedido con fecha 10 de marzo de 2023,

por la Dra. [
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4. Que, atendida la imposibilidad de la Facultad, en su calidad de empleador de otorgar el
beneficio derivado de la maternidad, denominado “Sala Cuna”, a la funcionaria Karla
Andrea Figueroa Castillo en alguna de las modalidades previstas por el Codigo del
Trabajo, dadas las indicaciones prescritas por el médico tratante del menor; procede,
excepcionalmente, cumplir con esta obligacion legal por un medio equivalente,
consistente en entregar directamente a la funcionaria una suma compensatoria en
dinero que nuestra institucion ha previsto, por nifio, en su presupuesto institucional
($325.000) para financiar dicha prestacion, de modo que en el evento que los cuidados
requeridos por el menor superen dicho monto, la diferencia sera cargo de la funcionaria.

5. Que, la adopcién de esta modalidad distinta y excepcional de otorgar el beneficio que
legalmente le corresponde a la funcionaria en razén del estado de salud del menor,
tiene por objeto velar por la proteccion y el debido cuidado este ultimo, de acuerdo con
el criterio contenido en el Dictamen N° 014.554 de 2019, de la Contraloria General de
la Republica.

6. Que, revisados y tenidos a la vista los antecedentes del caso concurren respecto de la
situacion del menor |GGG c<d = nacional de identidad
N’ oS presupuestos contemplados por la ley y la Contraloria General de
la Republica para otorgar de manera excepcional el beneficio de sala cuna , por lo que
corresponde, en consecuencia, otorgar a la funcionaria Karla Andrea Figueroa Castillo
la suma compensatoria en dinero de $325.000.- mensuales, o el proporcional en funcién
de los dias que corresponda, para el periodo comprendido entre los dias 15 de marzo
2023 y 14 de mayo 2023, ambos inclusive.

7. Que, la Facultad de Economia y Negocios, cuenta con los recursos disponibles para
financiar el gasto precedentemente sefialado, segun consta en el Certificado de
Disponibilidad Presupuestaria, de fecha 15 de marzo 2023, extendido por la
Coordinadora Administrativa del Departamento de Administracion de la Facultad de
Economia y Negocios.

RESUELVO:

1. OTORGUESE, a la funcionaria Karla Andrea Figueroa Castillo, cédula nacional de
identidad N°| I ura suma compensatoria del beneficio de sala cuna,
atendidas las razones expresadas en la parte considerativa del presente acto
administrativo, por el periodo comprendido entre el 15 de marzo 2023 y 14 de mayo de
2023, ambas fechas inclusive, correspondiente a $325.000 bruto mensuales por cada
mes completo, o bien, el monto proporcional que corresponda en funcién de los dias
en que el beneficio se haga efectivo.

2. IMPUTESE el gasto correspondiente, al Titulo A, item 2.6 presupuesto universitario,
con cargo vigente de la Facultad de Economia y Negocios de la Universidad de Chile.

3. REMITASE copia del presente acto administrativo a la Contraloria General de la
Republica de conformidad a lo dispuesto en el Apartado Ill, numero 1, literal d) del
dictamen N°006381, de 2018, de ese Ente de Control.
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4. PUBLIQUESE el presente acto administrativo, en conformidad a lo dispuesto en el
articulo 7 de la Ley 20.285 sobre Acceso a la Informacion Publica.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y REGISTRESE.

Signed by:Enrique Francisco Manzur Mo Signed by:José Fernando De Gregorio R
Signed at:2023-04-03 10:30:12 -04:00 Signed at:2023-04-03 15:41:55 -04:00
Reason:Apruebo este documento Reason:Apruebo este documento
Eutigue Hamur Hobarec Jost Festoancto De Caspotio Rebeco
ENRIQUE MANZUR JOSE DE GREGORIO
Vicedecano Decano

Signed by:Pedro Antonio Carrizo Polanco
Signed at:2023-03-31 13:15:46 -03:00
Reason:Apruebo este documento

Peotto Carsiso Potarco

PEDRO CARRIZO
Director Econdmico y Administrativo

VRN/IPB

Distribucion:

1)  Contraloria Universitaria

2) Decanato

3)  Direccion Econémica y Administrativa FEN
4)  Unidad Juridica

5) Interesada



